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LA COSEGHA SIGUE SIENDO GRANDE

¢cCuantas personas hay por cada iglesia cristiana?

' A 2 IGLESIAS CRISTIANAS PERSONAS
‘ @ b RORLACON (ESTIMADO) @ POR IGLESIA

. — i
N AREA METROPOLITANA DE 2 g
IIJF """ PHOENIX .23 ~1,800 ~ 2,900
AREA METROPOLITANA DE
4 )  TUCSON FOE 600 ~ 1,800
AREA METROPOLITANA DE
| T ﬁ YUMA 224,000 "'120 ~ 1,900
R : ‘ ; - =
- 'ﬁ : MH%SL‘)’ALE 240,000 ~100
LA PREGUNTA ES: 66 .No dicen ustedes: ‘Todavia faltan cuatro
( égg LA PREGUNTA NO ES ;QUIEN ALCANZARA A LAS MILES meses para la cosecha’? Yo les digo:
S| HAY IGLESIAS... DE PERSONAS QUE TODAVIA VIVEN jAbran los ojos y miren los campos, 1 |
ALREDEDOR DE CADA IGLESIA? porque ya estdn blancos para la cosecha!” ', S Q

JUAN 4:35

Fuentes: Poblacion 2025 (Fred.StLouvisFed.org) | Congregaciones 2020 (ARDA - U.S. Religion Census) | Estimaciones de iglesias cristianas basadas en directorios y registros locales.




DOS ACTITUDES FRENTE A LA COSECHA

LA DIFERENCIA NO ES LA COSECHA, ES LA PREPARACION

(&) ENTIENDE QUE VA A COSECHAR @ NO ESPERA
SE PREPARA HOY NO SE PREPARA

& Reconoce que la cosecha ya esta lista. No reconoce la oportunidad

\

& Se equipa con las herramientas correctas. No se equipa ni se organiza

& Invierte tiempo, recursos y esfuerzo. , ;
P y Vive enfocado solo en lo interno.
No tiene plan ni preparacion.

Cuando llega la cosecha,
no puede recogerla.

f* Tiene un plan y un equipo.
& Esta listo cuando llega el momento.
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“Alzad vuestros ojos y mirad los campos, porque ya estan blancos para la siega.”



IDEA CENTRAL

Juan 4:35-38 — El mensaje central de la cosecha

La cosecha ya esta lista.

La pregunta no es: ;Hay cosecha?

La pregunta es:
;La estamos recogiendo?




* * * El Principio

Cuando vemos personas, vemos la cosecha.
P RI N CI P I 0 #1 Los programas son herramientas, no el fin.
La misidon es alcanzar vidas, no solo llenar
Una iglesia recoge la cosecha cuando [REICUEEUEEE
ve personas, no solo programas. Pregunta Clave #1

;Estamos enfocados en la comunidad?

:Nuestros ministerios apuntan hacia afuera,

El enfoque de la iglesia debe estar en las hacia quienes aun no conocen a Cristo?
personas — sus vidas, sus necesidades, su

eternidad — no Unicamente en mantener Pregunta Clave #2

programas y estructuras internas. ¢Nuestros ministerios llevan personas a Cristo?

;O solo sirven a quienes ya estan dentro?
La cosecha exige que salgamos a ver el campo.
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* * * Lugares de Alcance

La cosecha no esta dentro de las cuatro paredes.
Jesus salio, y nosotros también debemos salir a

PRINCIPIO #2 donde estan las personas.

La CoseCha Siempr e eSta, Comunidades y Vecindarios
fuera delgranero. e Comunidad

e EFscuelas

e Vecindarios
e Lugares de trabajo

La mision sucede cuando la iglesia sale. El Llamado a Salir

No esperemos que las personas lleguen; No esperemos que las personas lleguen a
vayamos nosotros. nosotros. La iglesia que recoge la cosecha

es la iglesia que sale, sirve y alcanza a su
,/%

comunidad con el amor de Cristo.

\
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PRINCIPIO #3
TODA IGLESIA ESTA
COSECHANDO ALGO.

Reflexion: ; Qué estamos produciendo?

"Si no estamos alcanzando personas...
/Qué estamos produciendo?" |
Lo que medimos y priorizamos determina g
nuestra cosecha. |
:Estamos midiendo lo que realmente
Importa?




* ¥ X

Elementos de preparacion

/ Bienvenida

PRINCIPIO #ll' /' Seguimiento

/ Discipulado

La cosecha requiere
., Infegracién y Liderazgo
preparacion. / Integracién

/ Desarrollo de lideres
No basta con atraer personas;

hay que ayudarlas a crecer.

El principio clave

Una iglesia preparada no solo atrae
personas, sino que las acompana en
su crecimiento espiritual y las
integra a la mision.
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PRINCIPIO #5
— LA COSECHA ES RESPONSABILIDAD DE TODA LA IGLESIA.

NO SOLO DEL PASTOR.
CADA CREYENTE ES UN COSECHADOR.



* K X
RETO #1
LEVANTEN LOS OJOS

"Alcen sus ojos y miren los campos...”
— Juan 4:35

Antes de cambiar programas...
Cambien su perspectiva.

Ver a las personas como Jesus las ve es
el primer paso para recoger la cosecha.
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Observen.

X ¥ ¥ Abran los ojos a las necesidades
reales que existen alrededor de
RETO #2 su iglesia. Noten quiénes estan

CAMINEN SU COMUNIDAD. cerca y qué viven cada dia.

Escuchen. Oren.

Plan de accion: Proximos 30 dias L
Escuchen las historias de las

personas. Oren por ellas por
nombre. La oracion transforma al

No se puede alcanzar a

quien NO CONOCeEMOS. que ora y al que es alcanzado.
Salgan9 caminen Y Conozcan a su comunidad.
cohecten con su Aprendan los nombres, las

. necesidades y los suenos de
comuhnidad de manera quienes los rodean.

—

/ . o I Una iglesia que conoce su
Intencional. .

% comunidad puede alcanzarla.
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;Qué necesidades existen?

Observen su comunidad con ojos

RETO #3 abiertos. Identifiquen las necesidades

reales de las personas que los rodean:

Escuchen a las personas. fisicas, emocionales y espirituales.

;Qué preocupa a las familias?

Escuchen las conversaciones, los

Antes de ofrecer soluciones, temores y las luchas de las familias
debemos escuchar en su vecindario. Eso es lo que |a

. iglesia debe responder.
Las personas quieren ser

corecideas. e eals sllearzadas ;Como puede servir nuestra iglesia?
’ ' No se puede alcanzar a quien no
conocemos. Escuchar es el primer

Paso para servir con proposito y

_
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RETO #4 ,
REUNAN A SUS LIDERES
Planificacion y Liderazgo
para la Cosecha

/Qué haremos en los proximos 90
dias para recoger mas cosecha?
Un plan sencillo...

Bien ejecutado.




/ Orar

* ¥ * Intercede por las personas de tu
comunidad. La oracion abre

RETO #5 puertas Y prepara los corazones

para recibir el evangelio.

Involucren a toda la iglesia

/ Invitar - Servir

| a cosecha es responsabilidad Invita a alguien a la iglesia esta

: semana. Sirve con tus dones —
de cada miembro. "
cada acto de servicio es una

No solo del pastor — cada semilla plantada en el campo.
creyente es un cosechador

: : / Compartir - Discipular
activo en su comunidad.

Comparte el evangelio con

valentia. Discipula a quienes
responden — acompanalos a

=
/ crecer en su fe y convertirse e
% cosechadores también.

\



* * * ;Que nos esta impidiendo?
cQue nos estd impidiendo
recoger mas cosecha?

PREGUNTA'S DE Identifica los obstaculos reales,
EVALUACION sean Internos o externos.

Reflexiona con tu iglesia

;Que debemos comenzar o dejar?
/Qué debemos comenzar a hacer?

;Qué debemos dejar de hacer para

Usa estas preguntas Para enfocarnos en la cosecha?
evaluar el estado actual e N

. . - ;Cudl sera nuestro proximo paso?
de tu |g|eS|a Y definir los Define un proximo paso concreto.
préximos 0asos. Un plan sencillo, bien ejecutado,

puede transformar tu comunidad.

_— X X
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EL COMPROMISO

Aplicando la vision antes de nuevas iniciativas

Antes de hacer un nuevo programa...
Conozcan una nueva persona.

Antes de planear un nuevo evento...
Caminen su comunidad.

Antes de pedir crecimiento...
Aprendan a ver el campo como Jesus lo ve.



RECOJAMOS LA COSECHA

"Los campos ya estan blancos para la siega.” —
Juan 4:35
El cielo ya preparo la cosecha.
Ahora la Iglesia debe salir a recogerla.

* ¥ X

Pastor Roy Lainez
Ministerios Unidos en una Vision
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